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* Les contraintes physiques intenses

» D’autres contraintes physiques
* Le bruit
* Les rayonnements ionisants
* La conduite
* Les dénivelés




Définition des contraintes physiques intenses

* Contraintes physiques intenses (CPI) :

Position debout ou piétinement 20h ou plus

Manutention manuelle de charges 20h ou
plus

Répétition d’'un méme geste ou série de
gestes a un cadence élevée 10h ou plus

Outils transmettant des vibrations aux
membres supérieurs 10h ou plus

Position a genoux et/ou accroupie 2h ou plus
Maintien des bras en l'air 2h ou plus

Autres contraintes posturales rachidiennes 2h
ou plus

En 2017,
10,4 millions de salariés
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Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Les contraintes physiques intenses en 2017
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Contraintes posturales Position debout ou Répétition d’'un méme geste  Manutention manuelle de Outils transmettant des
(Position a genoux et/ou piétinement 20h ou plus ou série de gestes a un charges 20h ou plus vibrations aux membres
accroupie 2h ou plus, cadence élevée 10h ou plus supérieurs 10h ou plus

maintien des bras en l'air 2h
ou plus, Autres contraintes
posturales rachidiennes 2h ou

plus)
Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.



Quels sont les salariés exposés a au moins une
contrainte physique intense et ou travaillent-ils ?
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hommes

Des hommes et des jeunes

Selon le sexe

42
38
Femmes Ensemble des
salariés
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Selon I'age
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Moins de 25-30 ans 30-39 ans 40-49 ans 50-59 ans 60 ans et Ensemble

25 ans + des
salariés

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Des ouvriers et des employés de commerce
et de services

Selon la catégorie socio-professionnelle

15

cadres et
professions
intellectuelles
sup,

professions
intermédiaires

57
: I

66 66
I I 42

employés employés de ouvriers qualifiés ouvriers non Ensemble des
administratifs commerce et de qualifiés, salariés
service ouvriers
agricoles

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Des intérimaires et apprentis

Selon le statut

apprenti

stagiaire

intérimaire

agent a statut fonctionnaire Ensemble des
salariés

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Dans |'agriculture et la construction

Selon le secteur d'activité
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Agriculture

Industrie

Construction

Tertiaire Ensemble des salariés

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.

9



60

50

40

30

20

10

44

Entreprise privée

Dans |la FPH et |la FPT

Selon le type d'employeur,

FPE

FPT
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FPH Ensemble des salariés

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Moins de 10
salariés

Dans les TPE/PME

Selon la taille de I'établissement

10-49 salariés

50-249 salariés

250-499 salariés 500 ou plus salariés  Ensemble des
salariés

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Les salariés exposés a au moins une contrainte
physique intense sont également multi-exposés
aux agents chimiques et a des contraintes

organisationnelles
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Co-expositions avec les agents chimiques

Au moins 1 agent chimique

B Ensemble des salariés

Exposition aux risques chimiques

24
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. 11

Au moins 3 agents chimiques Au moins 1 agent chimique cancérogene

M Salariés exposés a au moins une contrainte physique intense

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Du travail de nuit et des contraintes de rythme

Contraintes horaires et de rythme

38
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30
26
21
14 15 I

Travaille de nuit, méme Au moins 3 contraintes de Devoir se dépécher pour faire  Ne pas pouvoir interromprele
rythme son travail travail quand on le souhaite

occasionnellement (entre
minuit et 5 heures)

B Ensemble des salariés

M Salariés exposés a au moins une contrainte physique intense

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Peu d’autonomie et de marges d’initiatives

Autonomie et marges d'initiatives

30
| I
Faire généralement appel a d'autres quand il
se passe quelque chose d'anormal

B Ensemble des salariés

Ne pas avoir la possibilité de changer I'ordre ~ Ne pas avoir la possibilité de faire varier les

des taches a accomplir pour mener a bien le délais fixés
travail

M Salariés exposés a au moins une contrainte physique intense

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Moins concerneés par le travail empéche

Pour faire correctement leur travail ...
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Ne pas avoir des informations claires et Ne pas avoir un nombre de collegues ou Ne pas avoir la possibilité de coopérer Ne pas avoir les moyens matériels
suffisantes de collaborateurs suffisant adaptés et suffisants
W Salariés exposés a au moins une contrainte physique intense B Ensemble des salariés
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Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.



Conséquences des expositions a au moins une
contrainte physique intense pour la santé des
salariés
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Un impact sur la santé : plus d’absentéisme et
d’accidents du travail

Conséquences sur la santé

10
9 l

Etre limité depuis au moins 6 mois a cause d’'un Au moins 1 arrét maladie de 10 jours ou plus au Au moins 1 accident du travail (hors trajet) au

probleme de santé dans les activités que les
gens font habituellement

B Ensemble des salariés
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8 I
cours des 12 derniers mois cours des 12 derniers mois

B Salariés exposés a au moins une contrainte physique intense

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Les expositions a d’autres contraintes
physiques en 2017



Un quart des salariés sont exposés a un
niveau sonore supérieur a 80 db(A)

9

Niveau d'exposition sonore supérieur a 80db(A) Niveau d'exposition sonore supérieur a 80db(A) 10h
ou +

20
Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.



2 salariés sur 10 exposés aux bruits
comportant des chocs et impulsions

6

Bruits comportants des chocs et impulsions Bruits comportants des chocs et impulsions 2h ou +
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Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Exposition potentielle aux rayonnements
lonisants ou non ionisants

Radiations et rayonnements

0,1
I

Expositions aux radiations et aux  Radiations ionisantes A ou B Radiations ionisantes ni A ni B Rayonnements non ionisants

rayonnements )

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiére.
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Un quart des salaries conduisent sur la voie
publigue dans le cadre de leur travail

Conduite de machines mobiles sur le lieu de travail

Conduite sur la voie publique

26

3

Conduite sur la voie publique

B Moins de 20h 20h ou plus ® Sans indication de durée

Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiere.
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Conduite de machines mobiles sur le lieu de travail

H Moins de 10h

10h ou plus

M Sans indication de durée
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Déplacement avec dénivelé important
(grues, echafaudages,

* En 2017, 7% des salariés ont réalisé des
déplacements avec dénivelé important
lors de la derniere semaine travaillée.

* Parmi les salariés exposés, pres de la
moitié le sont moins de 2 heures par
semaine

 Cette exposition touche davantage les
moins de 60 ans.

m Sans indication de durée m Moins de 2 heures
m De 2 a 10 heures De 10 a 20 heures

m 20 heures et plus

. - 24
Champ : 2017 ; ensemble des salariés en France entiére.



Conclusion

Des contraintes physiques intenses qui restent toujours présentes en
2017 et qui concernent essentiellement les hommes, jeunes travaillant
dans les TPE et dans les secteurs de la construction et de I'agriculture

Il existe une multi-exposition de ces salariés soumis a au moins une CPI

- Aux agents chimiques

- A certaines contraintes organisationnelles (contraintes de rythme,
manque d’autonomie et moyens insuffisants)

- lIs déclarent plus d’AT et d’arréts maladie



