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Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités

DDETS (Direction Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités)

NORD
Jacques TESTA : jacques.testa@nord.gouv.fr
Stéphanie CLAUWAERT : stephanie.clauwaert@nord.gouv.fr

PAS-DE-CALAIS

Alexandre DHESSE : alexandre.dhesse@pas-de-calais.gouv.fr;

Fabrice RINGEVAL : fabrice.ringeval@pas-de-calais.gouv.fr

AISNE

Nathalie LENOTTE : nathalie.lenotte@aisne.gouv.fr
Nathalie LOBJOIS : nathalie.lobjois@aisne.gouv.fr

Isabelle BURONFOSSE : isabelle.buronfosse@aisne.gouv.fr
Dimitri CANONNE : dimitri.canonne@aisne.gouv.fr

OISE
Fabienne MALRIQ : fabienne.malrig@oise.gouv.fr
Patrice HIE : patrice.hie@oise.gouv.fr

SOMME

Nathalie MORANDINI : nathalie.morandini@somme.gouv.fr
Nathalie GATIER : nathalie.gatier@somme.gouv.fr

Camille MARIE : camille.marie@somme.gouv.fr
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MISSIONS LOCALES

- Mission Locale de la Picardie Maritime : Monsieur Wojcieh KONDRAT : wojciech.kondrat@mlpm.org
- Mission Locale Insertion Formation Emploi du Grand Amiénois : Monsieur Christophe RAMIS

c.ramis@mlifega.fr

- Maison pour I'Entreprise, I'Emploi et |la Formation Santerre Haute Somme Service Mission Locale :

Monsieur Fabien COQUELET : fabien.coquelet@meef-shs.fr
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MISSIONS LOCALES

. Mission Locale de I'arrondissement de Chateau-Thierry : Madame Laurence LOITS : [aurence.loits@mlchth.com

. Maison de ['Emploi et de la Formation du Grand Laonnois : Monsieur Patrice BOUTILLIER

patrice.boutillier@mefdulaonnois.fr

. Association ITINERAIRE EMPLOI : Madame Sandrine CAZE : scaze@maisonemploi-saintguentin.fr

. Mission Locale du bassin d'emploi du Soissonnais : Madame Sylvie MARTIAK : s.martiak@mlsoissons.fr

. Maison de I'Emploi et de la Formation du Pays Chaunois - Service Mission Locale : Monsieur Patrice BOUTILLIER :

patrice.boutillier@mef-chaunois.com

. Mission Locale pour Il'emploi en Thiérache : Madame Marie-Danielle SAINTES : marie-danielle.saintes@ml-

thierache.org
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MISSIONS LOCALES

. Maison de I'Emploi et de la Formation du Pays du Grand Beauvaisis - Service Mission Locale: Madame Corinne

MARETS : c.marets@mef-beauvaisis.fr

. Mission Locale du Clermontois, du Liancourt et de la vallée du Thérain : Madame Aurélie HENONIN :

ahenonin@mission-locale-clermont.fr

. Mission Locale du Pays Compiégnois et du Pays des Sources : Monsieur Pascal BOUTANQUOI : p.boutanquoi@ml-

compiegne.org

. Mission Locale de la Vallée de I'Oise : Monsieur Eddie BEAUBRUN : e.beaubrun@mlvo.net

. MIEF du Valois, Senlis et Chantilly Service : Monsieur Thierry GERARDI : direction@mlej.fr
. Mission Locale Maison de I'Emploi et de la Formation du Sud Ouest de I'Oise Service Mission Locale : Monsieur
Eddie BEAUBRUN : eddie.beaubrun@mefsoo.com

. Mission Locale Coeur de Picardie : Monsieur Alain BALAVOINE : alain.balavoine@mlcp.org

. Mission Locale Rurale du Grand Plateau Picard : Monsieur Ahmed KASSIM-ISSE : ahmed.kassimisse@mlrgpp.org
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MISSIONS LOCALES

. Mission Locale d'Armentiéres - Vallée de la Lys : Monsieur Jean-Frangois DUFOUR : jfdufour@plieflandrelys.fr

. Mission Locale de Lille : Madame Karine BUGEJA : lilleavenirs@lilleavenirs.fr

. Mission Locale Alliance pour I'Emploi et la Solidarité (Métropole Nord-Ouest) : Monsieur Philippe MAZELIE : direction@emploi-mno.fr
. Mission Locale Métropole Sud : Madame Barbara LAIGNEL : blaignel@mIms.fr

. Mission Locale ADELIE : Monsieur Daniel BELS : dbels@adelie-vamb.fr

. Mission Locale de Roubaix : Monsieur Jérome BARTOSIK : bartosik.j@mlroubaix.com

. Mission Locale Tourcoing - Vallée de la Lys : Monsieur Marc-Henri BENZO : mhbenzo@lamelt.fr
. Mission Locale Val de Marque : Madame Christine ZERIAH : Christine.Zeriah@valdemarque.fr
. Mission Locale de Wattrelos - Leers : Madame Okbia BOULEKRAS : info@mlwattrelos.com

. Mission Locale de Flandre Intérieure : Monsieur Hakim CHAFCHAF : h.chafchaf@aeffi.fr

. Mission Locale de I'Agglomération Dunkerquoise : Monsieur Pierric DURUT : direction@eedk.fr
. Mission Locale des Rives de I'Aa et de la Colme : Monsieur Emmanuel LICHTENSTAJN : emmanuel.lichtenstajn@milrivesaacolme.fr
. Mission Locale du Douaisis : Monsieur Alain BELFER : a.belfer@mldouaisis.com

. Mission Locale Jeunes du Valenciennois : Madame Valérie MAROT : mission.locale@mljv.fr

. Réussir en Sambre-Avesnois : Madame Christelle LECOMTE : clecomte@gipreussir.fr

. Mission Locale du Cambrésis : Madame Peggy BROTZKI : peggy.brotzki@mlcambresis.fr
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MISSIONS LOCALES

. Maison de I'Emploi et des Métiers en Pays d’Artois : Monsieur Daniel BILLET : d.billet@mem-artois.fr

. ADEFI Mission locale : Monsieur Fabrice DEHAENE : secretariat@adefi-mlr.fr

. Mission Locale de la Communauté d'Agglomération Hénin-Carvin : Monsieur Florian FRYSON :
fryson.florian@mlhenincarvin.fr

. Mission Locale de I'Agglomération de Lens-Liévin : Monsieur Rémy PENNEQUIN : pennequin.remi@ml-lenslievin.fr

. Mission Locale de I'Artois : Madame Béatrice BRUNEL : Ilydia.micelli@mlartois.org

. Mission Locale de I'Arrondissement de Saint-Omer : Madame Claudie MONSTERLEET : monsterleet.c@mission-
locale.org
. La Fabrique DEFI (Calais) : Monsieur Quentin VERSCHELLE : gverschelle@lafabriquedefi-calaisis.fr

. Mission Locale AMIE du Boulonnais : Monsieur Olivier CABOCHE : ocaboche@amie-boulonnais.fr

. Mission Locale Montreuil - Céte d'Opale : Madame Stéphanie BORDJI-HERCHIN : direction.mImco@gmail.com
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Nom prénom DT DTD Agence Courriel

RASSCHAERT JOHANNA DT Aisne - Somme DTD Aisne AFT Chéateau Thierry johanna.rasschaert@francetravail.fr
HAZARD MARIE-CHRISTINE DT Aisne - Somme DTD Aisne AFT Chauny mc.hazard@francetravail.fr
CARDOT VIRGINIE DT Aisne - Somme DTD Aisne AFT Hirson virginie.cardot@francetravail.fr

EL GRIMAT YOUSSEF DT Aisne - Somme DTD Aisne AFT Laon youssef.el-grimat@francetravail.fr
LAMBERT CYRILLE DT Aisne - Somme DTD Aisne AFT Soissons cyrille.lambert@francetravail.fr
MEGHERBI DAVID DT Aisne - Somme DTD Aisne AFT St Quentin david.megherbi@francetravail.fr
DUQUENNE ANNE DT Aisne - Somme DTD Aisne AFT Vervins anne.duquenne@francetravail.fr
PEULEVEY STEPHANIE DT Aisne - Somme DTD Somme AFT Abbeville stephanie.peulevey@francetravail.fr
BERTUCAT SOPHIE DT Aisne - Somme DTD Somme AFT Amiens Gare Sophie.BERTUCAT @francetravail.fr
BOUCAUX LAURENT DT Aisne - Somme DTD Somme AFT Amiens Sud laurent.boucaux@francetravail.fr
DE BARROS VALERIE DT Aisne - Somme DTD Somme AFT Doullens valerie.de-barros@francetravail.fr
DEHORNOY LYNN DT Aisne - Somme DTD Somme AFT Friville lynn.dehornoy@francetravail.fr
BACCO STEPHANIE DT Aisne - Somme DTD Somme AFT Ham stephanie.bacco@francetravail.fr
En attente de nomination solliciter M. RICHET Yann DTD DTD Aisne - Somme DTD Somme AFT Montdidier yann.richet@francetravail.fr
Somme

DELHORBE CEDRIC DT Aisne - Somme DTD Somme AFT Péronne cedric.delhorbe@francetravail.fr
MEBIROUK MUSTAPHA DT Nord DTD Flandres AFT Bailleul mustapha.mebirouk@francetravail.fr
CORNETTE ELISABETH DT Nord DTD Flandres AFT Dunkerque elisabeth.cornette@francetravail.fr
LEMAIRE SANDRINE DT Nord DTD Flandres AFT Grande Synthe Sandrine.LEMAIRE @francetravail.fr
DESCHEYER ERIC DT Nord DTD Flandres AFT Gravelines eric.descheyer@francetravail.fr
DELCROIX DOROTHEE DT Nord DTD Flandres AFT Hazebrouck dorothee.delcroix@francetravail.fr
WIGNOLLE FRANCK DT Nord DTD Hainaut AFT Anzin Franck.WIGNOLLE @francetravail.fr
BLAREAU ISABELLE DT Nord DTD Hainaut AFT Aulnoye Aymeries isabelle.blareau@francetravail.fr
VERLET LAETITIA DT Nord DTD Hainaut AFT Avesnelles laetitia.verlet@francetravail.fr
SILVERT KARINE DT Nord DTD Hainaut AFT Cambrai karine.silvert@francetravail.fr
MASSON-JASNIAK SANDRINE DT Nord DTD Hainaut AFT Caudry sandrine.masson-jasniak@francetravail.fr
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DEGAILLE BENOIT DT Nord DTD Hainaut AFT Condé sur Escaut benoit.degaille@francetravail.fr
HOTTIN SULLIVAN DT Nord DTD Hainaut AFT Denain sullivan.hottin@francetravail.fr
BENRACHED HEDI DT Nord DTD Hainaut AFT Douai hedi.benrached@francetravail.fr
WIELEBSKI KARINE DT Nord DTD Hainaut AFT Le Cateau Cambrésis karine.wielebski@francetravail.fr
DELEMAR ISABELLE DT Nord DTD Hainaut AFT Le Quesnoy isabelle.delemar@francetravail.fr
MANESSE PERRINE DT Nord DTD Hainaut AFT Maubeuge Gare perrine.manesse@francetravail.fr
DE MACEDO GILLES DT Nord DTD Hainaut AFT Maubeuge Pasteur gilles.demacedo@francetravail.fr
LIVIA CARMELO DT Nord DTD Hainaut AFT Saint Amand Carmelo.LIVIA@francetravail.fr
HENNACHE CAROLINE DT Nord DTD Hainaut AFT Sin le Noble caroline.hennache@francetravail.fr
DUBOIS FRANCK DT Nord DTD Hainaut AFT Somain franck.dubois@francetravail.fr
FERNANDEZ ESTEPA FRANCOIS DT Nord DTD Hainaut AFT Valenciennes francois.fernandez@francetravail.fr
BOURGOT BENEDICTE DT Nord DTD Lille AFT Armentiéres Benedicte. BOURGOT @francetravail.fr
KEMPENEERS-SCHMIESZEK DT Nord DTD Lille AFT Haubourdin i.kempeneers@francetravail.fr
ISABELLE

LELONG FABIENNE DT Nord DTD Lille AFT La Madeleine fabienne.lelong@francetravail.fr
MIXTE STEPHANIE DT Nord DTD Lille AFT Lille Grand Sud stephanie.mixte@francetravail.fr
LETERME DOMINIQUE DT Nord DTD Lille AFT Lille Port Fluvial Dominique.LETERME @francetravail.fr
TREUTENAERE SEBASTIEN DT Nord DTD Lille AFT Lille République s.treutenaere@francetravail.fr
THOREL KARINE DT Nord DTD Lille AFT Lille Vaucanson Karine. THOREL @francetravail.fr
MAESEELE SYLVIE DT Nord DTD Lille AFT Lomme sylvie.maeseele@francetravail.fr
VETTIVEL VIRGINIE DT Nord DTD Lille AFT Seclin virginie.vettivel@francetravail.fr

DE BREYNE FREDERIC DT Nord DTD Lille AFT Villeneuve d Ascq frederic.de-breyne@francetravail.fr
DEMAILLY STEPHANIE DT Nord DTD Versant Nord Est AFT Croix stephanie.demailly@francetravail.fr
LEMPREUX SOPHIE DT Nord DTD Versant Nord Est AFT Halluin sophie.lempreux@francetravail.fr
PEIXOTO KARINE DT Nord DTD Versant Nord Est AFT Hem karine.peixoto@francetravail.fr
TOUMI CELINE DT Nord DTD Versant Nord Est AFT Roubaix Centre Celine. TOUMI@francetravail.fr
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LUDES RICHARD

GOIN DANIEL

CAMIER AURELIE

RAISE EMILIE
KAHLOUCHE MERIEM
BOUREY CLAUDINE
CROISSANT FRANCOISE

WINTER ABADIE CHRISTELLE

COUTOURIDES VINCENT
KAPELA FABIEN
BOUCHEFA NADIA
LEBEAU ALEXANDRA
DARRAS CHRISTOPHE
DUDA NATHALIE
BAILLEUL CHRISTOPHE
VAGNIEZ JEROME
BLONDEEL PASCALE
LECREUX VIRGINIE
LEDRU MARIE-BLANDINE
VAILLOT CORENTINE
PHILIPPE ANNE-CAROLINE
URBIN STEPHANE
LEMERY CHRISTELLE
TRICARD FLORENCE
DEICKE CAROLINE
DAENS LAURENT
DERISBOURG ANGELIQUE
CAULIER PASCALE
PERLOT MARYSE
KANNAPEL STEPHANIE
GHYS DOMINIQUE

DT Nord
DT Nord
DT Nord
DT Oise
DT Oise
DT Oise
DT Oise
DT Oise
DT Oise
DT Oise
DT Oise
DT Oise
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais
DT Pas de Calais

Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités

FRANCE TRAVAIL

DTD Versant Nord Est

DTD Versant Nord Est

DTD Versant Nord Est

DTD Oise

DTD Oise

DTD Oise

DTD Oise

DTD Oise

DTD Oise

DTD Oise

DTD Oise

DTD Oise

DTD Arrageois

DTD Arrageois

DTD Arrageois

DTD Arrageois

DTD Arrageois

DTD Arrageois

DTD Arrageois

DTD Arrageois

DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Céte d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale
DTD Nord-Artois Cote d'Opale

AFT Roubaix Les Pres
AFT Tourcoing

AFT Wattrelos

AFT Beauvais Délie

AFT Beauvais Mykonos
AFT Clermont

AFT Compiégne de Lesseps
AFT Compiégne Margny
AFT Creil Bords de I'Oise
AFT Creil Montataire
AFT Crépy en valois
AFT Méru

AFT Arras

AFT Bapaume

AFT Carvin

AFT Hénin Beaumont
AFT Herlin-le-Sec

AFT Lens Gare

AFT Lens Laloux

AFT Liévin

AFT Berck

AFT Béthune Faiencerie
AFT Boulogne

AFT Bruay la Buissiere
AFT Calais Mollien

AFT Calais Saint Exupéry
AFT Lillers

AFT Longuenesse

AFT Marconnelle

AFT Noeux les Mines
AFT St Martin les Boulogne

richard.ludes@francetravail.fr
Daniel. GOIN@francetravail.fr
aurelie.camier@francetravail.fr
emilie.raise@francetravail.fr

meriem.kahlouche @francetravail.fr
claudine.bourey@francetravail.fr

f.croissant@francetravail.fr

christelle.winter-abadie@francetravail.fr
Vincent. COUTOURIDES @francetravail.fr

fabien.kapela@francetravail.fr
nadia.bouchefa@francetravail.fr

alexandra.lebeau@francetravail.fr
Christophe. DARRAS @francetravail.fr

nathalie.duda@francetravail.fr
c.bailleul@francetravail fr
jerome.vagniez@francetravail.fr

pascale.blondeel@francetravail.fr

virginie.lecreux@francetravail.fr
marie-b.ledru@francetravail.fr

corentine.vaillot@francetravail.fr

ac.philippe@francetravail.fr
stephane.urbin@francetravail.fr

christelle.lemery@francetravail.fr

florence.tricard@francetravail.fr
caroline.deicke@francetravail.fr
laurent.daens@francetravail.fr

angelique.derisbourg@francetravail.fr

pascale.caulier@francetravail.fr
maryse.perlot@francetravail.fr

stephanie.kannapel@francetravail.fr
dominique.ghys@francetravail.fr
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CAP EMPLOI

» Aisne - Jeanne HOEPPE (Directrice adjointe) : 03 23 08 40 20 - jeanne.hoeppe@capemploi02.fr

= Somme - Sandrine BOURSIER (Directrice adjointe) : 03 22.89.00.99 - s.boursier@capemploi80.com

= Oise - Olivia FIDANZA (Directrice adjointe) : 03 44 15 66 66 - ofidanza@capemploi60.org

= Lille Métropole Douvaisis - Sophie GRIVET (Responsable de Pdle - Parcours vers I'emploi): 07 50 59 01 63 -
sgrivet@capemploi59lille.com

» Pas de Calais centre - Nathalie DUBUC (Responsable département Recrutement): 06 09 25 09 97 -
ndubuc@capemploipasdecalaiscentre.com

* Flandres littoral - Elodie VEROVE (Directrice adjointe):03.28.63.75.41 / 06 5114 79 81 - e.verove@capemploiflandres-
littoral.com

» Grand Hainaut - Alice FERRAI (Directrice Adjointe): 03 27 29 66 66 - a.ferrai@cegh59.fr
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Ty . Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités

Quelques repéres par rapport a la population en situation de
pauvreté et présentant des indices de fragilités sur le theme de

I'insertion professionnelle en Hauts de France

Diagnostic réalisé par le cabinet AMNYOS

13/08/2024 13
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La pauvreté monétaire en Hauts-de-France (1/2)

Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités

En 2020, 17,2 % de la population des Hauts-de-France vit sous le seuil de pauvreté monétaire et le taux de pauvreté des moins de 30 ans est le plus élevé des régions

de France métropolitaine.

= En 2020,17,2 % de la population des Hauts-de-France vit sous le seuil de pauvreté monétaire*, soit +2,3
points du taux de la France métropolitaine. La région est ainsi la 2nde de métropole la plus exposée a la
pauvreté.

= Le taux de pauvreté varie de facon significative en fonction de |’age : la population des ménages dont le
référent fiscal est 4gé de moins de 30 ans, est la plus touchée par la pauvreté monétaire : le taux de
pauvreté atteint 28,3 % pour cette population (bien au-dessus du taux au niveau national). Les Hauts-
de-France se caractérisent ainsi par le taux de pauvreté des moins de 30 ans le plus élevé des régions de
France métropolitaine.

= Indépendamment de |'dge, certaines catégories de ménages sont plus fréquemment affectées par la
pauvreté. En HDF, 34,5 % de la population des familles monoparentales vit sous le seuil de pauvreté, une
proportion deux fois plus élevée que pour I'ensemble des ménages de la région. Elles ne disposent
souvent que d’un seul revenu, celles-ci sont particulierement fragilisées.

=  Les ménages composés de femmes vivant seules ou avec leurs enfants représentent une part bien plus
élevée des ménages. Les femmes sont ainsi surreprésentées dans les situations de pauvreté.

*Ce sevil est fixé de facon conventionnelle 2 60 % du niveau de vie médian des habitants de France métropolitaine. En 2020, il équivaut selon la
source Filosofi a un revenu disponible (revenu apres redistribution) de 1120 euros mensuels par unité de consommation (UC).

» 4. Taux de pauvreté monétaire selon I'age du référent fiscal du ménage

W Hauts-de-France W France métropolitaine
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Champ : ménages fiscaux dont le revenu disponible est positif ou nul
» 5. Taux de pauvreté monétaire selon le type de ménage

B Hauts-de-France B France métropolitaine
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Champ : ménages fiscauzx dont le revenu disponible est positif ou nul, hors ménages complexes.
Source : Insee-DGFP-Cnaf Cnav-CCMSA, Fichier localisé sacial et fiscal (Filosafi) 2020.

Source : Insee Dossier Hauts-de-France n° 10 — Octobre 2023
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» 6. Approche fonctionnelle des espaces urbains et ruraux

La pauvreté monétaire en Hauts-de-France (2/2)

La pauvreté monétaire est davantage présente sur les territoires mesinonp
urbains denses, comme au niveau national, en Hauts-de-France

= La pauvreté est plus présente dans les communes urbaines denses (comme Lille,
Roubaix, ou encore Calais), ou elle touche 22,5 % de la population des ménages
contre 18,1 % en France métropolitaine.

= Le taux de pauvreté est moins élevé au sein des communes urbaines de densité S o
intermédiaire (comme Hazebrouck, La Bassée, ou Berck). Il y dépasse toutefois

nettement le taux national (17,4 % contre 13,8 % en France métropolitaine). ’ -
» 7. Taux de pauvreté monétaire selon le type de commune

B Hauts-de-France ® France métropolitaine
= Dans les communes rurales non périurbaines, en général plus isolées, le taux de .
7 7 Yl . roain gense
pauvreté est de 15,3 %. Le taux de pauvreté des communes rurales, périurbaines "
ou non, dépasse ainsi les valeurs nationales (respectivement 8,8 % et 13,6 %). urbain [
. - . - . . intermédiaire |
— Les intercommunalités de I'ex-bassin minier et du nord de I’Aisne font partie
des 10 % d’EPCI aux taux de pauvreté les plus élevés au niveau national. Rural periurbain
— Dans le sud de la région, sous influence de I'lle-de-France, les roral [
. g ~ . < non périurbain I
intercommunalités les plus proches de I'lle-de-France sont moins exposées.
L'Oise se distinguant par un taux de pauvreté plus modéré par rapport aux ¢ ? e = A =
autres départements. - o
amp : ménages fiscaux dont le revenu finlspovnble. es} posnlrf Dt’.l “u.l',—.

Source : Insee Dossier Hauts-de-France n° 10 — Octobre 2023
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Approche territoriale d’autres formes de fragilités pouvant contribuer a renforcer la précarité :
focus sur l'insertion professionnelle et le niveau de formation initiale
Les difficultés d’insertion sur le marché du travail et la pauvreté sont étroitement liées. Par ailleurs, un faible niveau de formation initiale augmente fortement

le risque de ne pas avoir d'emploi ou d'avoir un emploi faiblement rémunérateur, il peut aussi étre associé a une maitrise insuffisante des savoirs de base,
susceptibles d'entrainer des difficultés dans la vie quotidienne, tel qu'un risque plus marqué de difficulté de lecture ou d'illectronisme, facteurs d’exclusion sociale

» 3. EPCI fragiles sur le theme de I'insertion professionnelle et taux de » 6. EPCI fragiles sur le théme du niveau de formation initiale et taux de
pauvretcmonetaire pauvreté monétaire
Le croisement des Taux de pauvreté monétaire (en %) Difficulté liée & I'insertion professionnelle Taux de pauvreté monétaire (en %) Difficulté liée au niveau de formation initiale
® trés fragile e fragile 4 fragile au niveau régional

indicateurs effectués par =

I'INSEE laisse entrevoir des

territoires combinant de

forts taux de pauvreté et

des difficultés liées a

I'insertion  professionnelle

marquées  (cf. tableaux

détaillés en annexes)
notamment :

—  nord de l'Aisne,

- ex-bassin minier,

—  Sud Avesnois,
Maubeuge Val de
Sambre,

- Valenciennes, Douai,

)

o ® trés fragile e fragile A fragile au niveau régional

Géographie EPCI 2023 ‘ o

: 1§ L
Source : Insee-DGFiP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal (Filosofi) 2020 ; Insee, recensement de la Source : Insee-DGFiP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Ficl
population 2020. Insee, recensement de la population 2020.

Source : Insee Dossier Hauts-de-France n°® 10 — Octobre 2023
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Points clés concernant le profil des demandeurs d’emploi et les dynamiques d'évolution du
nombre de DEFM en Hauts de France
= Au 4e trimestre 2023, le taux de chdbmage de la région Hauts-de-France

atteint 9,3 % de la population active, en hausse de 0,1 pt en un trimestre. A
méme période, le taux de chdmage de la France métropolitaine est de 7,3 %

(+0,1 pt en un trimestre).

— Pour le département de I'Aisne, le taux est de 10,7 %.

— Pour le département du Nord, le taux est de 9,9 %.

— Pour le département de I'Oise, il est de 7,6 %.

— Pour le département du Pas-de-Calais, il est de 8,7 %.

—  Pour celui de la Somme, il est de 8,9 %. (source DREETS 4¢& trimestre 2023)

Demandeurs d'emploi par catégorie

Données CVS-CJO

Effectif Evolution (en %) sur
1er trim. 4e trim. Ter trim. . * P
2023 2023 2024 un frimestre un an
Hauts-de-France
Inscrits tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie A) 296 670 298710 296 670 07 0,0
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite courte (catégorie B) 71180 73080 73970 +1,2 +39
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite longue (catégorie C) 144 900 141760 141 960 +0,1 -2,0
Ensemble des inscrits tenus de rechercher un emploi (catégories A, B, C) 512750 513540 512 600 0,2 0,0
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorne D) 39900 37570 36 320 -33 -9,0
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, en emploi (catégorie E) 33520 35900 37180 +36 +109
Ensemble des inscrits (catégories A, B, C, D, E) 586 160 587 020 586 100 -0,2 0,0
France métropolitaine (en milliers)
Inscrits tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégorie A) 28096 28230 28198 -0.1 +04
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite courte (catégorie B) 7832 8114 8196 +1,0 +4,6
Inscrits tenus de rechercher un emploi, en activité réduite longue (catégorie C) 1496,2 14872 14848 0,2 -0,8
Ensemble des inscrits tenus de rechercher un emploi (catégories A, B, C) 5088,9 51217 51243 +0,1 +0,7
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, sans emploi (catégone D) 3489 3449 3414 -1,0 21
Inscrits non tenus de rechercher un emploi, en emploi (catégorie E) 361,6 3824 386,5 +1,1 +6,9
Ensemble des inscrits (catégories A, B, C, D, E) 57994 58490 5852,2 +0,1 +0.9

* variation par rapport au trimestre précédent, en %
** variation par rapport au méme trimestre de l'année précédente, en %
En raison de Ia gestion des amondis, les totaux peuvent trés légérement différer de la somme de leurs sous-totaus.

Source - France Travail-Dares, STMT, traitements Dares.

Demandeurs d'emploi en catégories Aet A, B, C dans les
Hauts-de-France

En milliers, données corrigées des variations saisonniéres et des jours owvrables (CVS-CJO)

300

200

100

a8c

0

hHS T T1 1 T 1 T1 T1 T T1 T1
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Source : France Travail-Dares, STMT, traitements Dares.

= Au premier trimestre 2024, dans les Hauts-de-
France, le nombre de demandeurs d’emploi
tenus de rechercher un emploi et sans activité
(catégorie A) s'établit en moyenne a 296 670.

" Le nombre de demandeurs d’emploi tenus de
rechercher un emploi ayant ou non exercé une
activité (catégories A, B, C) s'établit en
moyenne a 512 600.
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